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1. Общие положения 

Политика в отношении обработки персональных данных (далее Политика) Общества с 

ограниченной ответственностью «Омский стекольный завод» (далее ООО «ОСЗ», Общество), 

определяет порядок, условия обработки персональных данных и реализацию требований по 

защите персональных данных в ООО «ОСЗ». 

Законодательной основой настоящей Политики является Конституция Российской 

Федерации, Федеральный закон от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ 

«О персональных данных»,  федеральные законы, Указы Президента Российской Федерации, 

постановления Правительства Российской Федерации, другие нормативные правовые акты в 

области обработки и обеспечения безопасности персональных данных.  

Политика принята с целью защиты прав и свобод человека и гражданина при обработке 

персональных данных, в том числе, защиты прав на неприкосновенность частной жизни, 

личную и семейную тайну. Оператор обеспечивает защиту обрабатываемых персональных 

данных от несанкционированного доступа и разглашения, неправомерного использования или 

утраты в соответствии с требованиями Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О 

персональных данных», 

Локальные нормативные акты и иные документы, регламентирующие обработку 

персональных данных в Обществе, в том числе при их обработке в информационных системах, 

содержащих персональные данные, разрабатываются в Обществе с учетом положений 

Политики. 

Действие Политики распространяется на все персональные данные субъектов, 

обрабатываемых в ООО «ОСЗ» с применением средств автоматизации и без применения таких 

средств. 

К настоящей Политике имеет доступ любой субъект персональных данных. 

В настоящей Политике используются основные понятия, определенные в статье 3 

Федерального закона от 27 июля 2066 года №152-ФЗ «О персональных данных». 

Персональные данные являются конфиденциальной информацией. 

Настоящая Политика распространяется на персональные данные, полученные как до, так 

и после ввода в действие настоящей Политики. 

Понимая важность и ценность персональных данных, а также заботясь о соблюдении 

конституционных прав граждан Российской Федерации и граждан других государств, ООО 

«ОСЗ» обеспечивает надежную защиту обрабатываемых персональных данных от 

несанкционированного доступа и разглашения, неправомерного использования или утраты в 

соответствии с требованиями Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О 

персональных данных». 

Оператором является Общество с ограниченной ответственностью «Омский стекольный 

завод», юридический адрес: 644073, г.Омск, ул. И.Н.Багнюка, дом 6, корпус 1, комната 206; 

фактический адрес: 644073, г.Омск, ул. И.Н.Багнюка, дом 6, корпус 1. 

Общество (оператор) публикует и иным образом обеспечивает неограниченный доступ к 

настоящей Политике в соответствии с ч. 2 ст. 18.1. ФЗ-152: в ООО «ОСЗ» Политика размещена 

в свободном доступе на информационной доске в здании проходной Общества, комнаты для 

заполнения анкет, а также экземпляр Политики находится в свободном доступе в каждом 

структурном подразделении Общества. 
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2. Правовые основания и принципы обработки персональных данных 

Правовые основания обработки персональных данных в Обществе: 

-  Конституция Российской Федерации; 

- Трудовой кодекс Российской Федерации, нормативные акты о воинском учете, трудовых 

книжках;  

- Федеральный закон от 27.07.2006 № 149 «Об информации, информационных технологиях и 

защите информации»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 06.03.1997 № 188 «Об утверждении Перечня 

сведений конфиденциального характера»; 

- Федеральный закон от 01.04.1996г. № 27-ФЗ «Об индивидуальном (персонифицированном)  

учете в системе обязательного пенсионного страхования»; 

- Федеральный закон от 24.07.2009г. № 212-ФЗ «О страховых взносах в Пенсионный Фонд РФ, 

Фонд социального страхования РФ, Федеральный Фонд обязательного медицинского 

страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования»; 

- Устав ООО «ОСЗ»; 

- согласия субъектов персональных данных; 

- трудовые договоры с физическими лицами; 

- договоры на оказание услуг с контрагентами; 

- иные локальные нормативные акты Оператора, касающиеся обработки персональных данных 

(приказы, распоряжения, Положения, инструкции, регламенты и другие); 

- иные нормативные правовые акты и законы Российской Федерации. 

 

Обработка персональных данных осуществляется ООО «ОСЗ» на законной и справедливой 

основе. 

При обработке персональных данных Обществом соблюдаются следующие принципы: 

- обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта персональных данных 

на обработку его персональных данных; 

- обработка персональных данных ограничивается достижением конкретных, заранее 

определенных и законных целей; не допускается обработка персональных данных 

несовместимая с целыми сбора персональных данных; 

- не допускается объединение баз данных, содержащих персональные данные, обработка 

которых осуществляется в целях, несовместимых между собой; 

- обработке подлежат только персональные данные, которые отвечают целям обработки; 

- содержание и объем обрабатываемых персональных данных соответствуют заявленным целям 

обработки; не допускается избыточность обрабатываемых персональных данных по отношению 

к заявленным целям их обработки; 

- при обработке персональных данных обеспечивается точность персональных данных, их 

достаточность, а в необходимых случаях и актуальность по отношению к целям обработки 

персональных данных; принимаются необходимые меры по удалению или уточнению 

неполных или неточных данных; 

- хранение персональных данных осуществляется в форме, позволяющей определить субъекта 

персональных данных, не дольше, чем этого требуют цели обработки персональных данных, 

если срок хранения персональных данных не установлен федеральным законом, договором, 

стороной которого, выгодоприобретателем или поручителем по которому является субъект 

персональных данных. Обрабатываемые персональные данные уничтожаются либо 
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обезличиваются по достижению целей обработки или в случае утраты необходимости в 

достижении этих целей, если оное не предусмотрено федеральным законом. 

Сроки хранения документов, в том числе электронных документов, содержащих персональные 

данные, определены законодательством РФ. Порядок уничтожения документов, содержащих 

персональные данные, установлен локальным актом ООО «ОСЗ». 

3. Обработка персональных данных и реализация требований по защите персональных 

данных 

Персональные данные обрабатываются в Обществе в целях: 

- обеспечения соблюдения Конституции Российской Федерации, законов и иных нормативных 

правовых актов Российской Федерации; 

-  осуществление трудовых отношений с работниками Общества; 

- выполнение требований законодательства в сфере труда и налогообложения, воинского учета, 

пенсионного законодательства, ведение текущего кадрового, бухгалтерского и налогового 

учёта, формирование, изготовление и своевременная подача бухгалтерской, пенсионной, 

налоговой и статистической отчётности; 

- подготовки, заключения, исполнения и прекращения договоров с контрагентами 

(осуществление гражданско-правовых договоров, стороной, выгодоприобретателем или 

получателем которых является субъект персональных данных); 

- осуществления прав и законных интересов Общества в рамках осуществления видов 

деятельности, предусмотренных Уставом и иными локальными нормативными актами 

Общества или третьих лиц, либо достижения общественно значимых целей; 

- осуществления пропускного и внутриобъектового режима Общества; 

- содействия кандидатам в трудоустройстве, ведения кадрового резерва; 

- содействия работникам Общества в обучении, продвижении по службе, пользования 

различного вида льготами в соответствии с Трудовым кодексом РФ, налоговым кодексом РФ, 

федеральным законами; 

- в иных законных целях. 

Объем персональных данных, обрабатываемых в Обществе, определяется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами Общества с 

учетом целей обработки персональных данных. 

Обработка специальных категорий персональных данных, касающихся расовой, 

национальной принадлежности, политических взглядов, религиозных или философских 

убеждений, интимной жизни, в Обществе не осуществляется. 

В Обществе обрабатываются персональные данные следующих субъектов: 

- физических лиц-соискателей на замещение вакантных должностей Общества и участвующих в 

кадровом резерве Оператора; 

- работников, заключивших трудовой договор с ООО «ОСЗ», а также членов их семьи, 

родственников; 

-  лиц, ранее состоявших в трудовых отношениях в Обществе; 

- контрагентов, в роли которых выступают физические лица по договорам гражданско-

правового характера; 

- физических лиц, являющихся представителями и/или работниками контрагентов 

(юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, физических лиц) и/или физических 

лиц, привлеченных контрагентами для выполнения работ (субподрядчиков), в целях 

заключения договоров и/или исполнения договорных обязательств; 
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- посетителей Общества; 

- студентов, проходящих практику в Обществе; 

- иных субъектов персональных данных, не перечисленных в настоящем перечне, но обработка 

персональных данных которых осуществляется в законных целях. 

 

С целью обеспечения выполнения обязанностей, предусмотренных Федеральным законом 

от 27 июля 2066 года №152-ФЗ «О персональных данных» и принятыми в соответствии с ним 

нормативными правовыми актами ООО «ОСЗ» приняты следующие меры: 

- приняты правовые, организационные и технические меры, установленные 

законодательством Российской Федерации в области персональных данных, по обеспечению 

безопасности обрабатываемых персональных данных; 

- назначено лицо, ответственное за организацию обработки персональных данных; 

- назначено лицо, ответственное за обеспечение безопасности персональных данных в 

информационной системе; 

- приказом руководителя ООО «ОСЗ» утверждены локальные нормативно-правовые акты, 

разработанные на основе законодательных актов Российской Федерации по вопросам 

обработки персональных данных; 

- определен перечень персональных данных, обрабатываемых в ООО «ОСЗ» в связи с 

реализацией трудовых отношений, договорной работы и прочих целей, указанных в настоящей 

Политике; 

- определен порядок доступа работников ООО «ОСЗ» в помещения, в которых ведется 

обработка персональных данных; 

- определены список работников ООО «ОСЗ», допущенных к обработке персональных 

данных, и правила работы с персональными данными; 

- выполнены требования по обработке персональных данных, осуществляемой без 

использования средств автоматизации; 

- с целью осуществления внутреннего контроля за соответствием обработки персональных 

данных обязательным требованиям в ООО «ОСЗ» организовано проведение периодических 

проверок (аудитов) условий обработки персональных данных; 

- работники ООО «ОСЗ», непосредственно осуществляющие обработку персональных 

данных, а также, имеющие допуск к персональным данным, ознакомлены с положениями 

законодательства Российской Федерации о персональных данных (в том числе с требованиям к 

защите персональных данных), локальными актами по вопросам обработки персональных 

данных. 

В ООО «ОСЗ» выполнено построение системы защиты персональных данных. При этом, 

использовались следующие принципы построения системы безопасности персональных 

данных: 

- законность; 

- системность; 

- комплексный подход; 

- непрерывность защиты; 

- своевременность;  

- преемственность и совершенствование; 

- разумная достаточность (экономическая целесообразность); 

- минимизация полномочий; 

- персональная ответственность; 
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- гибкость системы защиты; 

- применение только сертифицированных средств защиты информации; 

- обоснованность и реализуемость; 

- специализация и профессионализм обслуживающего персонала; 

- обязательность контроля. 

Объектами защиты являются: 

- персональные данные, обрабатываемые и хранящиеся на серверах, на автоматизированных 

рабочих местах пользователей (далее АРМ), на отчуждаемых (съемных) носителях 

информации, на выносных терминалах, мониторах, в средствах звукозаписи, видеозаписи, 

звуковоспроизведения; 

- персональные данные, передаваемые по каналам и линиям связи; 

- персональные данные, хранящиеся в документированном виде на бумажных носителях; 

- прикладное и системное программное обеспечение серверов, АРМ, используемых для 

обработки персональных данных; 

- аппаратные средства программно-технических комплексов, оборудование серверов, АРМ, 

коммуникационное оборудование; 

- средства защиты информации информационных систем персональных данных; 

- съемные (отчуждаемые) машинные носители информации – накопители на гибких и жестких 

магнитных дисках, Flash-накопители, оптические диски (CD-R, CD-RW, DVD-R, DVD-RW), 

аудио-, видеокассеты, магнитные ленты и т.д.  

Здание и служебные помещения ООО «ОСЗ» находятся под охраной. Доступ посетителей на 

территорию ООО «ОСЗ» разрешен только после регистрации в журнале учета посетителей, 

находящемся на проходной Общества.  

Компоненты информационных систем персональных данных ООО «ОСЗ» размещаются в 

помещениях, находящихся под охраной и наблюдением, исключающим возможность 

бесконтрольного проникновения в помещения сторонних лиц и обеспечивающим физическую 

сохранность находящихся в помещении защищаемых ресурсов (документов, АРМ и т.д.). По 

окончании рабочего дня служебные помещения закрываются, ключи сдаются на охрану. 

 

4. Заключительные положения 

Сведения об ООО «ОСЗ», как об операторе, осуществляющем обработку персональных данных, 

внесены в Реестр операторов, осуществляющих обработку персональных данных, под 

регистрационным номером 55-20-004595, дата внесения записи - 25.12.2020 г. 

Ответственность должностных лиц ООО «ОСЗ», допущенных к обработке персональных 

данных, за невыполнение обязательных требований определяется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и локальными актами в области обработки 

персональных данных.   


